
Информация о работе комиссии по противодействию коррупции  

МАДОУ «ЦРР- детский сад № 89» 

за 2024 год 

 

Дата заседания 

комиссии 

Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии Решение комиссии 

09   января   

2024  года 

1. О принятие плана работа комиссии по противодействию 

коррупции на 2024 год. 

2.  О значение антикоррупционной политики в деятельности 

учреждений муниципальной системы образования; 

необходимость проведения разъяснительной работы с 

участниками образовательных отношений. 

3. О рассмотрении вопроса о правоприменительной практике 

в сфере закупок (анализ работы по осуществлению закупок за 4 

квартал 2023г.) 

4. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия 

в них информации о фактах коррупции в сфере деятельности 

МАДОУ. 

1. Принять план работы комиссии по противодействию 

коррупции на 2024г. 

2. Проводить разъяснительную работу с работниками, 

родителями (законными представителями) воспитанников по 

вопросам противодействия коррупции. 

3. При организации закупок придерживаться требований 

в соответствии с Федеральным законом № 223-ФЗ. 

4. Вести работу по профилактике коррупции в МАДОУ. 

25  марта   

2024 года 

1.  Об утверждении состава Комиссии по противодействию 

коррупции в МАДОУ «ЦРР – детский сад № 89». 

2. О результатах соблюдения работниками требований 

антикоррупционной политики в 2024г. 

3. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия 

в них информации о фактах коррупции в сфере деятельности 

МАДОУ. 

4. О состоянии работы по противодействию коррупции. 

1. Утвердить  состав комиссии по противодействию 

коррупции.  

2. Признать результаты соблюдения работниками 

МАДОУ требований антикоррупционной политики на 

оценку «удовлетворительно». 

3. Продолжить работу по противодействию коррупции в 

МАДОУ. 

4. Признать работу комиссии по противодействию 

коррупции за I  квартал 2024 года на оценку 

«удовлетворительно». 

15  июля  

2024 года 

1. Об изменении состава комиссии по противодействии 

коррупции в связи с увольнением работника. 

2. Об организации работы по осуществлению закупок, 

товаров, работ, услуг за 6 месяцев 2024 г. в МАДОУ. 

3. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличии 

1. Утвердить кандидатуру работника (зам.директора по 

АХЧ). Включить её в состав комиссии по противодействию 

коррупции. Издать нормативный документ (приказ) об 

изменении состава комиссии по противодействию 

коррупции. Разместить приказ на сайте учреждения в течение 



в них наличия информации о фактах коррупции в сфере 

деятельности МАДОУ. 

4. О предоставлении сведений о лицах, состоящих с 

работником в близком родстве или свойстве (выявление скрытой 

аффилированности).  

5. Об анализе информации, размещенной на официальном 

сайте согласно перечня ресурсов для поиска информации о 

контрагенте, а также на сайте единой информационной системы в 

сфере закупок на наличие заключенных договоров (заключенных 

в том числе неконкурентным способом определения поставщика 

(подрядчика, исполнителя)). 

 

трех рабочих дней с момента его издания. 

2. При организации закупок нарушений не выявлено. 

3. Фактов коррупции в МДОУ не выявлено. 

4. Заполнить форму предоставления сведений  о лицах, 

состоящих с работником в близком родстве или свойстве, а 

так же заявления если сведения не изменились.  

Срок: до 01.10.2024г. 

5. Случаев аффилированности в заключенных договорах 

(заключенных в том числе неконкурентным способом 

определения поставщика (подрядчика, исполнителя)) – нет.  

 

07 октября 

2024 года 

1. Рассмотрение результатов Анализа об актуализации 

сведений работников об их родственниках и свойственниках в 

целях выявления возможного конфликта интересов. 

2. Организация работы по Плану мероприятий по 

противодействию коррупции в МАДОУ  на 2024-2025 гг.   

3. Рассмотрение вопросов о реализации антикоррупционной 

политики  учреждении на заседаниях Комиссии по 

противодействию коррупции в МАДОУ. 

4. Рассмотрение отчета  по оценке коррупционных рисков в 

МАДОУ. 

1. Результаты Анализа об актуализации сведений работников 

об их родственниках и свойственниках в целях выявления 

возможного конфликта интересов считать 

удовлетворительными. 

2. Продолжать работу по выполнению Плана 

мероприятий по противодействию коррупции в МАДОУ на 

2024-2025 гг. 

3. Члену комиссии, документоведу,  проверить на стенде 

актуальную информацию на стенде, сайте и других 

информационных формах, привести в соответствие. Срок: до 

01.11.2024г. 

4. Коррупционных рисков в МАДОУ в течении 2024 

года не наблюдалось. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


